Wettbewerb VORBILDER des Jahres 2021

Bewerbungskriterien und wichtige Hinweise

Bitte halten Sie bei den offenen Fragen die vorgegebene Textlange ein und folgen Sie den Anweisungen
auf dem Bewerbungsformular!

Denken Sie daran: VORBILDER 2021 ist ein Wettbewerb fiir ehrenamtliche Einzelpersonen, die sich
im Kinder- und Jugendbereich eines Sportvereins engagieren!

Hauptamtliche und Honorarkréfte konnen nicht beriicksichtigt werden!

Gruppen- und Teambewerbungen sowie Bewerbungen der eigenen Person sind nicht moglich!

Ihr VORBILD muss zum Zeitpunkt der Bewerbung im Kinder- und Jugendbereich des Vereins aktiv sein!

Falls es lhnen nicht méglich sein sollte, alle Fragen zu beantworten, flhrt dies nicht zu einer
Ablehnung/Abwertung der Bewerbung! Versuchen Sie einfach, uns ein moglichst umfassendes Bild lhres
vorgeschlagenen VORBILDS zu geben.

Ein Verein darf auch mehrere Bewerbungen einreichen.
Die Erstellung und Einsendung der Bewerbung ist durch jedes Vereinsmitglied mdglich.
Zu spéat eingereichte Bewerbungen kénnen leider nicht berticksichtigt werden!

Bitte unbedingt beachten: Aus technischen Griinden ist es leider nicht mdglich, ein bereits
begonnenes Bewerbungsformular abermals zu 6ffnen, um noch fehlende Angaben nachzutragen. Aus
diesem Grund sollten Sie sich vor dem Ausfilllen des Bewerbungsformulars alle relevanten Angaben
"zusammensuchen". Daher ist es empfehlenswert sich zunéchst einmal durch das komplette Formular zu
klicken, um einen ersten Uberblick tiber die geforderten Angaben zu erhalten.

Das erneute Klicken auf den entsprechenden Link fiihrt dazu, dass sich wieder ein leeres
Bewerbungsformular 6ffnet. Somit besteht die Moglichkeit mehrere VORBILDER zu bewerben.

Personenbezogene Daten: Die erhobenen Daten werden lediglich im Rahmen des Wetthewerbs
"VORBILDER des Jahres" verwendet. Eine mogliche Weitergabe an Dritte erfolgt nur nach vorheriger
Zustimmung.




Wettbewerb VORBILDER des Jahres 2021

BEWERBUNG

Wichtig:

Bitte beachten Sie die Bewerbungskriterien! Diese finden Sie auf vorheriger Seite (Klicken Sie unten auf
"Zurtick zu den Bewerbungskriterien")!

Fullen Sie das Formular nach den dort befindlichen Vorgaben aus!

Bewerbungsschluss: 16. Januar 2022

Daten Verein (bitte volistindig ausfiillen!)

Name des Vereins

WLSB-
Mitgliedsnummer

Mitgliederzahl

Anzahl der Abteilungen

Sportkreis

Stralle

Postleitzahl

Ort

E-Mail

Telefonnummer
(Geschéftsstelle)




Daten Pate (Ansprechpartner - nicht Geschaftsstelle!)

Vorname

Name

Geschlecht
Funktion im Verein
Strale

Postleitzahl

Ort

E-Mail (privat)

Telefon (privat)

Allgemeine Fragen

Wurde aus lhrem Verein in den vergangenen Jahren bereits ein VORBILD beworben?

Haben Sie bereits ein von der WSJ ausgezeichnetes VORBILD in Threm Verein?

Daten VORBILD (Bitte nennen Sie uns folgende Daten, soweit diese bekannt sind!)

Vorname

Name
Geburtsjahr/Jahrgang
Geschlecht

Im Verein seit...

Ehrenamtliches
Engagement seit...

Sportart(en)
Beruf
E-Mail (privat)

Telefon (privat)




Derzeitige/aktuelle Funktion des VORBILDS im Verein?

Trainer / Vorstandsmitglied

Ubungsleiter _ _
Abteilungsleiter

Betreuer )
Kassie

Jugendleiter / r

Jugendsprecher

Helfer

ohne offizielle Funktion, aber mit folgender
Aufgabe:

Zuriickliegende/ehemalige Funktion(en) des VORBILDS im Verein? (Mehrfachnennung méglich!)

Trainer / Vorstandsmitglied

Ubungsleiter
Abteilungsleiter

Betreuer )
Kassie

Jugendleiter / r

Jugendsprecher

Helfer

ohne offizielle Funktion, aber mit folgender
Aufgabe:

Welche Lizenzen hat Ihr VORBILD (z.B. Ubungsleiter C, Jugendleiter, Vereinsmanager...)?

Ehrenamtliches Engagement auBerhalb des Vereins (Mehrfachnennung méglich!)?

Freizeit und Schule und Kindergarten
Geselligkeit _
Soziales
Gesundheit
Umwelt-, Natur-,
Kirche Tierschutz
Kultur und Musik nicht bekannt

Sonstiges (bitte
angeben)




Welche Werte (wie z.B. Fairness, Toleranz, Ehrlichkeit usw.) vermittelt der/die Beworbene
inshesondere?

1.

Worauf ist der Fokus der vorgeschlagenen Person besonders gerichtet (nur 1 Nennung!)?

Inklusion Mitgliedergewinnung
Integration Nachhaltigkei
t
kindgerechtes
Training Talentférderung

kultureller Austausch Umweltschutz

Sonstiges (bitte
angeben)

Hat der/die Vorgeschlagene Neuerungen im Verein angeregt (z.B. Jugendordnung, WerteLeitbild,

Jugendkonzept, besonderes Projekt)?

Ja
Nein
nicht bekannt

Wenn ja, was?

Welche besondere Starke hat Ihr VORBILD? Er/Sie ist besonders... (nur 1 Nennung!)

begeisterungsfahi kreativ

g Lo
punktlich

ehrlich )
verstandnisvoll

einfihlsam ]
zuverlassig

hilfsberei

t

Sonstiges (bitte
angeben)

Geschitzter zeitlicher Umfang der ehrenamtlichen Tatigkeit pro Woche (in Stunden) ?




Hat das vorgeschlagene VORBILD bereits eine andere Auszeichnung erhalten?

Trainer des
Jahres

Ehrennadel der WSJ/des WLSB in
Gold

Ehrennadel der WSJ/des WLSB in
Silber

Ehrennadel der WSJ/des WLSB in
Bronze

nicht bekannt

Sonstiges (bitte angeben)

Welche Ziele verfolgt Ihr VORBILD mit seinem ehrenamtlichen Engagement (maximal 2 Nennungen!)?

gesellschaftliche Entwicklung Sozialkompetenz
fordern vermitteln
Kinder Spaf3
starken stiften
Méglichkeiten schaffen VORBILD

SEIN!

Sonstiges (bitte
angeben)

Wie wiirden Vereinsmitglieder Ihr VORBILD in einem Satz beschreiben?

Kennen Sie das Lebensmotto der vorgeschlagenen Person? Wenn ja, hennen Sie es uns! Wenn
nein, welches wiirde zu ihrlihm passen?

lhr Vorbild engagiert sich freiwillig und unentgeltlich. Was war Ihrer Meinung nach der Ausléser fiir
seinelihre ehrenamtliche Tatigkeit und wo liegt lhrer Ansicht nach der Hauptantrieb?

Beschreiben Sie in einem Satz, wie die vorgeschlagene Person ihre Vorbildrolle in der Vereinsarbeit
vorlebt!




Skizzieren Sie den sportlichen Werdegang der vorgeschlagenen Person!

Warum sollten wir gerade lhr vorgeschlagenes VORBILD wiirdigen? Wodurch zeichnet sich die
Person besonders aus? (maximal 300 Wérter!)

[Hinweis: Je mehr wir iiber die entsprechende Person erfahren, desto besser kénnen wir uns ein Bild von lhrem VORBILD machen!]

Erhdlt Ihr vorgeschlagenes VORBILD finanzielle Zuwendungen, welche liber die
Ubungsleiterpauschale hinausgehen?

Nein
Ja

Wenn ja, welche?
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